CONVENIO N° 002/2019/SMS

INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E O HOSPITAL DR. ADOLFO
BEZERRA DE MENEZES.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Sdo José do Rio Preto, pela sua Secretaria da Satde, entidade
de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 46.588.950.0001-80, situada na Av. Romeu Strazzi, n® 199 neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Satde, ALDENIS ALBANEZE BORIM, brasileiro, médico, casado,
portador da carteira de identidade n° 6.498.064-9, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica de Sao Paulo, e
inscrito no CPF/MF sob n® 785.663.048-53, doravante denominada simplesmente SECRETARIA e, de outro, o
HOSPITAL DR. ADOLFO BEZERRA DE MENEZES, inscrito no CNPJ sob o n°® 59.986.224/0001-67, com sede
na Rua Major Jodo Batista Franca, n° 298, Parque Industrial, Sdo José do Rio Preto — SP, neste ato representado por
seu provedor, GRACIO TOMAZ SATURNO, brasileiro, casado, aposentado, portador da carteira de identidade n°®
5.795.642, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de Sdo Paulo, e inscrito no CPF/MF sob n® 396.212.008-49,
doravante denominado HOSPITAL, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente CONVENIO, que se regera
pela Constitui¢do Federal e normas vigentes, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente tem por objeto manter a integragdo do HOSPITAL no Sistema Unico de Satide - SUS e definir a sua
insercdo na rede regionalizada e hierarquizada de agdes e servigos de satide, visando a garantia da atencdo integral a
saude Mental dos municipes de Sdo José do Rio Preto conforme Documento Descritivo previamente definido entre as
partes, a fim de promover a qualificag@o da assisténcia e da gestdo hospitalar de acordo com as diretrizes estabelecidas
na Politica Nacional de Atengdo Hospitalar — PNHOSP e a Politica Nacional de Satide Mental.

PARAGRAFO UNICO - O Presente Convénio tem como objeto a prestagio de servigos de satude hospitalares
(incluindo apoio diagnostico e terapéutico) e, inclusive para o atendimento de urgéncia e emergéncia em psiquiatria na
integralidade do cuidado atendendo a fase aguda da doenga mental ou cronica agudizada ¢ o periodo de
desintoxicacdo de dependentes quimicos (incluindo pacientes menores de idade), pelo HOSPITAL, integrante da rede
de servicos de satde localizado no Municipio de Sdo José do Rio Preto, aos usuarios do Sistema Unico de Satde, de
forma complementar ao Sistema Unico de Saude, nos termos do art. 199, § 1°, da Constituicdo Federal, conforme o
disposto no Documento Descritivo e na Ficha de Programagdo Or¢camentaria - FPO.

1.2. A Ficha de Programacio Orcamentiria — FPO, aprovada na reunido ordiniria do Conselho Municipal de
Saude no dia 14 de maio de 2019, referente ao HOSPITAL indica discriminadamente os servigos por procedimento. O
HOSPITAL se obriga a aceitar, de acordo com as necessidades da SECRETARIA, e respeitada sua capacidade
operacional, acréscimos nos servigos objeto deste convénio.

1.3. O HOSPITAL declara aceitar os termos das Normas Gerais do SUS, inclusive no que tange a sujeicdo as
necessidades e demandas da SECRETARIA, constantes da Ficha de Programac¢ao Or¢camentaria - FPO.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
2.1. Na execugdo do presente convénio, os participes deverdo observar as seguintes condigdes gerais:

I - 0 acesso ao SUS faz-se pelas Unidades Basicas de Saude, Unidades de Pronto Atendimento e Centros de Atengao
Psicossocial (CAPS);

IT - encaminhamento e atendimento do usuério, de acordo com as regras estabelecidas para a referéncia e contra
referéncia;

III — nos itens I e 11, as situagdes de urgéncia e emergéncia serao reguladas pelo SAMU;

IV - gratuidade das ac¢des e dos servigos de satide executados no ambito deste convénio;



V - a prescri¢do de medicamentos deve observar as Politicas Nacional, Estadual e Municipal de Medicamentos, em
especial a REMUME — Relagdo Municipal de Medicamentos;

VI - atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagao do SUS;

VII - observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da
Saude e respectivos gestores do SUS; e

VIII — estabelecimento de metas ¢ indicadores de qualidade para todas as atividades de satide decorrentes desse
convénio.

§ 1° Os servigos ora conveniados estdo referidos a uma base territorial populacional conforme Plano Plurianual de
Saude da SECRETARIA, e serdo ofertados com base nas indicagdes técnicas do planejamento da satide mediante
compatibilizacdo das necessidades da demanda e a disponibilidade de recursos financeiros do SUS.

§ 2° Os servigos ora conveniados compreendem a utilizagdo, pelos usuarios do SUS/SJRP, da capacidade instalada do
HOSPITAL, incluidos os equipamentos, de modo que a utilizagdo destes para atender clientela particular, incluida a
proveniente de convénios com ENTIDADES PRIVADAS, sera permitida, desde que mantida a disponibilidade de sua
utilizagdo em favor da clientela universalizada em pelo menos 60% (sessenta por cento) dos leitos ou servigos
prestados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos ora conveniados, referidos na Clausula Primeira, serdo executados pelo HOSPITAL, e sob a
responsabilidade do Diretor Clinico/Técnico, com inscri¢ao regular no CRM/SP.

§ 1° - Todos os procedimentos ofertados deverdo ser realizados no proprio estabelecimento. A eventual mudanca de
endereco do estabelecimento do HOSPITAL devera ser imediatamente comunicada 8 SECRETARIA, que analisara a
conveniéncia de manter os servicos, ora conveniados em outro endere¢o, podendo, ainda, rever as condigdes do
convénio e, até mesmo, denuncii-lo, se entender conveniente.

§ 2° A mudanca do Diretor Clinico e/ou Técnico e do Responsavel Técnico pelos servigos auxiliares de diagnostico e
terapia também sera comunicada 8 SECRETARIA. Em ambos os casos devera ser procedida uma alteracdo cadastral,
no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude), junto 8 SECRETARIA e no Cadastro de Fornecedores
da Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Preto.

§ 3° - Alteracdes cadastrais que impliquem mudancas no Documento Descritivo e na Ficha de Programacgéo
Orgamentaria - FPO devem ser previamente autorizadas pela SECRETARIA.

§ 4° - Os servigos operacionalizados pelo HOSPITAL deverdo atender as necessidades da SECRETARIA, que
encaminhara os usuarios do SUS, em consonancia com as Ficha de Programacao Orcamentaria - FPO Hospitalar do
HOSPITAL.

CLAUSULA QUARTA - DA ASSISTENCIA TECNICO-PROFISSIONAL E HOSPITALAR
4.1. A Assisténcia técnico-profissional e hospitalar consiste em:

I - todos os recursos disponiveis de diagnostico e tratamento necessarios ao atendimento dos usuarios do SUS,
conforme pactuado na Ficha de Programag@o Orcamentaria — FPO, ressalvadas eventuais demandas imprevisiveis que
possam alterar as necessidades da Secretaria Municipal de Saude;

II - medicamentos receitados e outros materiais utilizados;



III — servigo de enfermagem;
IV - servigos gerais;
V - fornecimento de roupa hospitalar, inclusive ao paciente, quando necessario;

VI - alimentagdo com observancia das dietas prescritas, tanto aos usudrios internados bem como aos que
permanecerem em observacdo na urgéncia/emergéncia por periodo superior as 4hs;

VII - procedimentos especiais que se fizerem necessarios ao adequado atendimento do paciente em psiquiatria;
4.2. Os atendimentos de urgéncia/emergéncia e os leitos e internagdes deverdo seguir os seguintes procedimentos:
4.2.1 A respeito dos atendimentos de urgéncia/emergéncia:

I — A Instituigdo devera manter um médico clinico geral e um psiquiatra nas 24hs, assim como demais profissionais
que compdem a equipe (Farmacéutico/ Enfermagem / Seguranga / Servico de higiene e limpeza / Servigo de Nutrigdo
e Dietética/ servicos de apoio diagnostico / administrativo / Lavanderia).

§ 1° - Servigo Social nos 7 dias da semana, periodos manha e tarde;

§ 2° - Avaliagdes nutricionais e psicoldgicas deverdo ser realizadas de acordo com solicitagdo da equipe.

IT - Todos os atendimentos deverdo ser regulados pela Central de Regulagao Médica — SAMU 192.

III — Todos os atendimentos deverdo ser para usuarios SUS provenientes do municipio de Sdo José do Rio Preto.

IV — Devera ser mantido o servigo de Acolhimento com Classificagdo de Risco nas 24hs e realizado exclusivamente
pelo profissional Enfermeiro, com Protocolo estabelecido pela Instituicdo e validado pela Secretaria Municipal de
Saude.

V — Realizar os atendimentos de acordo com protocolos assistenciais, que deverdo ser atualizados e validados pelo
Diretor Técnico da Institui¢do e Secretaria Municipal de Saude anualmente, assim como as rotinas administrativas de
funcionamento do Hospital pelo profissional responsavel;

VI — Estabelecer linha de telefone especifica na Unidade de Urgéncia para contato com a CRU — Central de
Regulacdo de Urgéncia — SAMU 192;

VII — Néo poderd o servico de emergéncia em psiquiatria recusar atendimento por falta de familiar ou acompanhante
do usuario;

VIII - Néo poderad o servico recusar qualquer atendimento por ndo estarem adequados as exigéncias da vigilancia
sanitaria face a obrigatoriedade do cumprimento das legislagdes vigentes;

IX — Garantir que todos os pacientes de alta hospitalar atendidos na urgéncia sejam contrarreferenciados aos servigos
da Rede de Atencdo Psicossocial, garantindo a continuidade da assisténcia, conforme Clausula 6.1, inciso XXX, § 4°.

4.2.2 A respeito de leitos e internacdes:

I - Os leitos hospitalares ofertados pelo HOSPITAL deverdo estar a disposi¢do das Centrais de Regulagdo da
SECRETARIA.

II - O Hospital deve informar, diariamente, a Central de Regulagdo da SECRETARIA, o niimero de leitos hospitalares
disponiveis ou quando solicitado;



III - As internac¢des deverdo obedecer ao fluxo estabelecido pela SECRETARIA;

IV - O HOSPITAL devera garantir o encaminhamento através de regulagdo via SAMU em casos de urgéncias
clinicas, devendo para tanto, o hospital referenciado receber o paciente que estiver em situagdo de abandono familiar e
sem documentagio;

V - Em relag@o a internacdo em enfermaria, serdo cumpridas as seguintes normas:

a) Os pacientes serdo internados em enfermarias com numero maximo de leitos previstos nas normas técnicas
hospitalares, conforme requisitos técnicos minimos das Legislacdes Sanitarias;

b) Nas internagdes, de idosos com idade superior a 60 (sessenta) anos, e de parturientes, fica assegurada a presenca de
acompanhante no hospital, considerada a especificidade de cada caso e a prévia avaliacdo da equipe técnica, podendo
o HOSPITAL langar na AIH as respectivas diarias de acompanhante, segundo o valor fixado pela Tabela Hospitalar
editada pelo Ministério da Satde, mediante comprovagao emitida pela supervisao hospitalar.

¢) Aos pacientes menores oriundos dos Projetos de Acolhimento Institucional da Secretaria da Assisténcia Social do
Municipio sera garantido profissional habilitado para acompanhamento do menor, no tempo em que permanecer no
servico, emergéncia ou internagdo. As internacdes de adolescentes deverdo respeitar quartos privativos;

d) A diaria de acompanhante prevé a acomodacdo adequada e o fornecimento didrio das principais refei¢des do dia
(minimo de trés), conforme estabelecido na Politica Nacional de Humanizag¢do do Ministério da Satde - HUMANIZA
SUS;

e) Providenciar imediata correcdo dos erros apontados pela SECRETARIA, quanto a execugdo do servico;

VI - Todas as internacdes, via de regra, serdo reguladas pela Central Regulacdo de Psiquiatria, a qual verificara a
necessidade ou ndo da internagdo. Sendo necessaria a internacdo, cabera ao médico regulador proceder a autorizagao.

4.3. O HOSPITAL devera se responsabilizar tecnicamente pelo procedimento realizado, até o completo
restabelecimento do paciente.

4.4. A alta hospitalar devera ocorrer apos prévio contato com o CAPS responsavel pelo atendimento para garantir o
tratamento ambulatorial do paciente e se dara através da emissdo de guia de referéncia e contra referéncia.

4.5. O HOSPITAL devera contar com Servigo e Comissao de Infeccao Hospitalar em funcionamento;
4.6. O HOSPITAL devera contar com Comissdo de Etica Médica, constituida ¢ em funcionamento;

4.7. O HOSPITAL se submetera as normas definidas pela SECRETARIA quanto ao fluxo de atendimento, sua
comprovagdo, a realizacdo de internacdes subsequentes, o local de revisdo das contas hospitalares e outros
procedimentos necessarios ao agil relacionamento com a SECRETARIA e a satisfagdo do usuario do SUS.

CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS COMUNS
5.1. Séo encargos comuns dos participes:

I) criagdo de mecanismos que assegurem o trabalho em rede com os servigos que compdem a rede de saide mental do
Municipio, considerando a pactuacao local,

II) elaboragdo de protocolos técnicos ¢ de encaminhamento para as agdes de saude;
III) elaboragdo do Documento Descritivo;

IV) educacdo permanente de recursos humanos; e



V) aprimoramento da atengdo & saude.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS ESPECIFICOS

6.1. Sao obrigacdes dos prestadores de servigos de saude do SUS, ora denominado HOSPITAL:

I — Cumprir todas as metas e condigdes especificadas no Documento Descritivo, parte integrante deste convénio;

IT - Prestar os servicos diretamente por profissionais do estabelecimento do HOSPITAL. Para os efeitos deste
convénio consideram-se profissionais do proprio HOSPITAL:

a) o membro do seu corpo clinico;
b) o profissional que tenha vinculo de emprego com o HOSPITAL;

¢) o profissional autdbnomo que, eventualmente ou permanentemente, presta servigos ao HOSPITAL, ou seja
por este autorizado.

§ 1° - Equipara-se ao profissional auténomo, definido na alinea “c” do inciso II, desta clausula, a empresa, a
cooperativa, o grupo, a sociedade ou conglomerado de profissionais que exercam atividade na area de saude, desde
que estejam instalados na sede do HOSPITAL e registrado no CNES.

§ 2° - O HOSPITAL responsabilizar-se-a pelos salarios, contribui¢des sociais, previdenciarias, taxas, impostos e
quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre o seu quadro de pessoal;

§ 3° - E de responsabilidade exclusiva e integral do HOSPITAL manter em dia o pagamento dos servigos terceirizados
a eles vinculados.

III - Alimentar o Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH), ou outro sistema de informagdes que venha a ser
implementado no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS) em substituicdo ou complementar a estes;

IV - Informar imediatamente as altas ocorridas e diariamente o numero de leitos hospitalares disponiveis, a fim de
manter atualizado o servi¢o de atendimento da Central de Regulagdo da SECRETARIA;

V - Utilizar o sistema informatizado vigente da Secretaria Municipal de Saude, garantindo a integralidade do cuidado
por meio do prontudrio eletrdnico a ser interfaciado;

VI - Apresentar ao SUS, sempre que solicitado, a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias e sociais
legalmente exigidas;

VII - No tocante a prestagdo de servigos ao paciente, serdo cumpridas as seguintes normas:

a) E vedada a cobranga dos servigos, direta ou indiretamente ao paciente, assim como solicitar doa¢des em
dinheiro, ou que o mesmo forneca material ou medicamento para exames;

b) O HOSPITAL sera responsavel por eventual cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu representante,
por profissional empregado ou preposto, em razao da execucdo deste Convénio.

VIII — Manter, durante toda a execucdo do Convénio, as condi¢des de habilitagdo exigidas no momento da celebragéo
do ajuste, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas;

IX - Providenciar imediata corre¢do dos erros apontados pela SECRETARIA quanto a execugao dos servigos;



X - Atender todos os encaminhamentos dos usuarios do SUS, em conformidade com a Tabela Hospitalar emitida pelo
Ministério da Satde, autorizados pelos servicos municipais de saude ou pela Central de Regulagao;

XI - Realizar todos os servigos previstos no convénio, ndo podendo optar pela realizagdo de alguns servicos em
detrimento de outros;

XII - Manter arquivo médico, com os prontuarios hospitalares, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, ressalvados
outros prazos, previstos em lei, disponibilizando relatérios médicos/exames quando solicitados;

XIII - Atender o paciente do SUS com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo a qualidade
na prestacao de servigos;

XIV - Afixar aviso, em local visivel, de sua condigdo de entidade integrante do SUS, e da gratuidade dos servicos
prestados nessa condicao;

XV - Esclarecer ao paciente do SUS sobre seus direitos, bem como transmitir demais informagdes necessarias e
pertinentes aos servigos oferecidos;

XVI- Respeitar a decisdo do usuario, quando esse consentir ou recusar a prestacdo de servigos de satde, salvo em
casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal, devidamente registrado;

XVII - Justificar ao paciente ou a seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo
realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste convénio;

XVIII - Garantir ao usudrio a confidencialidade dos dados e das informagdes sobre sua assisténcia;
XIX- Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizo que vier causar ao SUS ou ao paciente deste;
XX - Nao utilizar o paciente, nem permitir que terceiros o utilizem, para fins de experimentagao;

XXI - Informar a SECRETARIA, quaisquer alteracdes da razdo social, do controle acionario, de mudanca de
Diretoria, de estatuto, ou de enderego, através de fotocopia autenticada da Certiddo, da Junta Comercial ou do
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, efetuando a devida atualizacdo junto ao Cadastro de Fornecedores da
Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Sdo José¢ do Rio Preto, bem como no Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Satde (CNES), resguardado o previsto na Clausula Primeira deste Convénio;

XXII - Executar os servigos conveniados rigorosamente dentro das suas respectivas normas técnicas;
XXIITI - Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes assumidas por forca deste Convénio;

XXIV - Permitir o acesso dos supervisores, auditores ¢ outros profissionais eventualmente ou permanentemente
designados pela SECRETARIA, para supervisionar e acompanhar a execugdo dos servigcos conveniados;

XXYV - Realizar os procedimentos somente mediante autorizacdo da Central de Regulag@o da Secretaria Municipal de
Saude (segundo suas normas proprias), sob pena de glosa, aplicagdo de multas e desligamento do atendimento ao
SUS.

XXVI - Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente, por ministro de culto
religioso, conforme Portaria SMSH 37/05;

XXVII - Permitir a visita ao paciente do SUS internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servico e o projeto
terapéutico de cada usuario;

XXVIII - Manter em pleno funcionamento Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar - CCIH, Comissdo de
Analise de Obitos, Comissdo de Revisdo de Prontuarios e Comissao de Etica Médica.



XXIX - Instalar, no prazo previsto para cada caso, qualquer outra comissao que venha a ser criada por lei ou norma
infralegal, independentemente de notificagdo pela SECRETARIA;

XXX — Contribuir efetivamente para a integracdo que possibilitard a interface com o Sistema Informatizado
Municipal Vigente.

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementares exercidos, pela
SECRETARIA, sobre a execugio do objeto deste CONVENIO, o HOSPITAL reconhece a prerrogativa de controle e
a autoridade normativa nos termos da Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, bem como do Decreto Federal n°
1.651, de 28 de setembro de 1.995;

§ 2° - A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo deste CONVENIO pelos érgios competentes do SUS nio
exclui nem reduz a responsabilidade do HOSPITAL nos termos da legislagdo referente a licitagdes e contratos
administrativos;

§ 3° - O HOSPITAL ¢ responsavel pela indenizacdo de dano causado ao paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a
eles vinculados, decorrentes de acdo ou omissdo, voluntaria ou ndo, praticadas por seus profissionais ou prepostos.

§ 4° - O HOSPITAL fica obrigado a fornecer a Unidade em que o mesmo for contrarreferenciado e ao paciente
relatério do atendimento prestado, na urgéncia/emergéncia ou da internagdo, com o cabegalho constando "Esta conta
serda paga com recursos publicos provenientes de seus impostos e contribui¢des sociais, sendo expressamente
vedada a cobranca, diretamente do usuario, de qualquer valor, a qualquer titulo" e com os seguintes dados:

1 - Nome do paciente;

2 - Nome do hospital;

3 - Motivo da internagao;

4 - Data da internagéo;

5 - Data da alta;

6 - Diagnostico pelo Cddigo Internacional de Doencas (CID) na versdo vigente a época da alta.
7- Resumo de alta.

XXX — Zelar pela manutencdo da internagdo do paciente enquanto estritamente necessario, revendo e adequando
protocolos clinicos e terapéuticos, com vistas a evitar o desvirtuamento do atendimento, que nao pode contemplar
politica de assisténcia social.

XXXI — Desenvolver medidas que auxiliem a reinser¢do do paciente na sociedade e no ambito familiar.
6.2. Sao obrigacdes da SECRETARIA:

I - Transferir os recursos previstos neste convénio ao HOSPITAL, conforme Clausula oitava deste termo;
IT - Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e servigos de satde;

III - Controlar, fiscalizar e avaliar as a¢des ¢ os servigos contratados ¢ prestados;

IV- Analisar os relatdrios elaborados pelo HOSPITAL, comparando-se as metas do Documento Descritivo com os
resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;

V - Pagar, até o ultimo dia util do més subsequente a prestagdo dos servigos, mediante faturamento apresentado pela
prestadora de servigos de satde, devidamente atestado pelas Geréncias de Supervisdo Hospitalar ¢ Ambulatorial e/ou
de Avaliacdo e Controle, do Departamento de Avaliacdo, Regulagido e Controle - DERAC, ap6s a liberagdo da mesma
pelo Supervisor;

VI - Monitorar o funcionamento do estabelecimento de saude do HOSPITAL;



VII - Prestar as informagdes necessarias, com clareza, ao HOSPITAL, para a execucdo dos servicos.

VIII - Periodicamente, vistoriar as instalacdes da entidade prestadora de servigos para verificar se persistem as
mesmas condigdes técnicas basicas comprovadas na ocasido da assinatura do Convénio;

IX - Designar, mediante documento devidamente publicado no Diario Oficial do municipio, em atendimento ao §2°
do art.32 da Portaria n® 3410 de 30 de Dezembro de 2013, a relagdo dos auditores cadastrados no Departamento de
Avaliagdo, Regulacdo e Controle - DERAC, para supervisionar, fiscalizar os procedimentos ¢ acompanhar a execugo
dos servigos de saude;

X - Fazer o encaminhamento dos usuarios do SUS ao estabelecimento do HOSPITAL, através da rede dos Servigos
Municipais de Saude e Central de Regulacao;

XI - Encaminhar relatério mensal das AIHs autorizadas pela Central de Regulagdo Municipal;
CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. O valor global estimado para a execuc¢do do presente convénio importa em até R$ 9.981.755,04 (nove milhdes,
novecentos e oitenta ¢ um mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e quatro centavos), conforme abaixo especificado:

7.1.1 Tabela Resumo da Ficha de Programacao Orgamentaria — FPO:

HOSPITAL BEZERRA DE MENEZES - Ficha de Programagao Orgamentdria - Média Complexidade

JUNHO/ 2019

Pré-Fixado Fisico | Valor Mensal Fisico Valor Total
Média Complexidade Ambulatorial - Quantidade 6.523 RS 27.063,69 | 78.276 RS 324.764,28
Média Complexidade Hospitalar — Didrias. 4,960 RS 397.046,45 | 59.520 | RS 4.764.557,40
Tabela Diferenciada de Diarias para municipes de
S30 José do Rio Preto — Teto. 3.521 RS 281.857,30 42.252 R>3.382.287,60
Incentivos Fisico | Valor Mensal | Fisico Valor Total
INTEGRASUS (Portaria Ministério da Saude n2
3.168/17) RS 12.459,48 RS 149.513,76
In.c'e.ntlvo Municipal para leitos de hebiatria — 155 RS 6.386,00 | 1.860 RS 76.632,00
Diarias.
Incentivo Municipal de alcance de metas quali-
guantitativas (Portaria Ministério da Saide n2 RS 107.000,00 RS 1.284.000,00
3.410/13).
TOTAL GERAL 15.159 | R$831.812,92 |181.908 | RS 9.981.755,04

7.1.2 Tabela de Procedimentos Ambulatoriais de Média Complexidade — Tabela SIGTAP CPT 02/2018:

HOSPITAL ADOLFO BEZERRA DE MENEZES FPO/Més
AMBULATORIAL - Média Complexidade VLR.UNIT. TAB.
FISICO SIGTAP CPT FINANCEIRO
JUNHO/2019 02/2018

1 Atengio Basica 2.224 RS 0,00
0201020041 COLETA DE MATERIAL P/ EXAME
LABORATORIAL 3 RS 0,00 RS 0,00
0214010015 GLICEMIA CAPILAR 220 RS 0,00 RS 0,00




0301040079 ESCUTA INICIAL / ORIENTACAO

(ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONTANEA) 310 RS 0,00 RS 0,00

0301100039 AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 1.572 RS 0,00 RS 0,00

0301100047 CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 1 RS 0,00 RS 0,00

0301100055 CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 1 RS 0,00 RS 0,00

0301100101 INALACAO / NEBULIZACAO 8 RS 0,00 RS 0,00

0301100179 SONDAGEM GASTRICA 1 RS 0,00 RS 0,00

0401010023 CURATIVO GRAU I C/OU S/

DEBRIDAMENTO 108 RS 0,00 RS 0,00
2 Média Complexidade 4.299 R$ 27.063,69

0211020036 ELETROCARDIOGRAMA 11 RS 5,15 RS 56,65

0301010048 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL

SUPERIOR NA ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO

MEDICO) 1.734 RS 6,30 RS 10.924,20

0301010072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO

ESPECIALIZADA 526 RS 10,00 RS 5.260,00

0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/

OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO

ESPECIALIZADA 617 RS 12,47 RS 7.693,99

0301060061 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM

ATENCAO ESPECIALIZADA 216 RS 11,00 RS 2.376,00

0301100012 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

NA ATENCAO ESPECIALIZADA. 1.195 R$ 0,63 RS 752,85

Total geral 6.523 RS 27.063,69

7.1.3 Tabela de Procedimentos Hospitalares de Média Complexidade — Portaria n® 3558, de 21/12/2017:

HOSPITAL ADOLFO BEZERRA DE MENEZES

SIGTAP - FPO/Més

HOSPITALAR - Média Complexidade . VALOR
LEITOS | DIARIAS . VALOR MENSAL
JUNHO/2019 DIARIA
8?2)3170093 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA (POR 4 124 RS 49,70 RS 6.162,80
0303170190 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA DE
CURTA PERMANENCIA POR DIA (PERMANENCIA ATE 136 4.216 RS 82,40 RS 347.398,40
90 DIAS) - Adulto
0303170190 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA DE
CURTA PERMANENCIA POR DIA (PERMANENCIA ATE 5 155 RS 82,40 RS 12.772,00
90 DIAS) - hebiatria
0303170204 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA POR DIA
(COM DURACAO SUPERIOR A 90 DIAS DE 15 465 R$ 66,05 R$ 30.713,25
INTERNACAO OU REINTERNACAO ANTES DE 30 DIAS)
Total geral 160 4.960 RS 397.046,45

§ 1° Néo receberdo o reajuste previsto na Portaria n® 3558, de 21 de dezembro de 2017, leitos ocupados por pacientes
de longa permanéncia, sendo mantidos os valores anteriores até que os mesmos recebam alta médica hospitalar.




§ 2° O valor da diéria serd reduzido em 50% apds transcorridos 90 dias ininterruptos de internacdo de um mesmo
paciente, ou em casos de reinternagdo de um mesmo paciente antes do prazo de 30 dias apos sua alta hospitalar". (NR)

7.1.4 Tabela diferenciada para municipes de Sao José¢ do Rio Preto:

HOSPITAL ADOLFO BEZERRA DE MENEZES TABELA DIFERENCIADA PARA MUNICIPES DE RIO

- . PRETO*
HOSPITALAR - Média Complexidade VALOR
JUNHO/2019 LEITOS | DIARIAS DIARIA VALOR MENSAL
3?2)3170093 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA (POR 3 38 RS 49,70 RS 4.373,60
0303170190 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA DE
CURTA PERMANENCIA POR DIA (PERMANENCIA ATE 97 2993 RS 82,40 RS 246.623,20

90 DIAS) - Adulto

0303170190 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA DE
CURTA PERMANENCIA POR DIA (PERMANENCIA ATE 4 110 RS 82,40 RS 9.064,00
90 DIAS) - hebiatria

0303170204 TRATAMENTO EM PSIQUIATRIA POR DIA

(COM DURACAO SUPERIOR A 90 DIAS DE 11 330 RS 66,05 R$ 21.796,50
INTERNACAO OU REINTERNACAO ANTES DE 30 DIAS)
Total geral 114 3.521 RS 281.857,30

7.1.4.1 Os valores definidos na tabela diferenciada para municipes de Sdo José do Rio Preto foram aprovados na
reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude em 14 de maio de 2019.

7.1.5 Tabela de Incentivos:

INCENTIVOS Leitos | Didrias | VLR UNIT. | Valor Total/Més
INTEGRASUS (Portaria Ministério da Sadde n? 3.168/17) RS 12.459,48
Incentivo Municipal para leitos de hebiatria 5 155 RS 41,20 RS 6.386,00

Incentivo Municipal de alcance de metas quali-
quantitativas (Portaria Ministério da Saude n2 3.410/13)

Total de Incentivos 5 155 RS 41,20 RS 125.845,48

RS 107.000,00

7.2. O repasse dos recursos financeiros serd realizado de maneira regular, conforme estabelecido nos atos normativos
especificos e no instrumento de contratualizagdo, e condicionado ao cumprimento das metas qualitativas (Anexo 1) e
quantitativas (Anexo 2) estabelecidas no Documento Descritivo.

7.3. O valor dos recursos de que trata o item 7.1.1 sera repassado mensalmente, distribuido da seguinte forma:

I — Metas Qualitativas: 40% (quarenta por cento) do valor pré-fixado serd repassado mensalmente e vinculados ao
cumprimento das metas de qualidade discriminadas no Anexo 1, e definidas por meio das seguintes faixas:

a) cumprimento de 90% (noventa por cento) a 100% (cem por cento) das metas qualitativas pactuadas corresponde a
um repasse de 100% da parcela referida neste inciso;

b) cumprimento de 75% (setenta e cinco por cento) a 89% (oitenta e nove por cento) das metas qualitativas pactuadas
corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida neste inciso;
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¢) cumprimento de 51% (cinquenta e um por cento) a 74% (setenta e quatro por cento) das metas qualitativas
pactuadas corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida neste inciso e;

d) cumprimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas pactuadas corresponde a um repasse
de 50% do valor da parcela referida neste inciso.

II — Metas quantitativas: 60% (Sessenta por cento) do valor pré-fixado sera repassado mensalmente ao
estabelecimento hospitalar de acordo com o percentual de cumprimento das metas quantitativas discriminadas no
Anexo 2, e definidas por meio das seguintes faixas:

a) cumprimento de 90% (noventa por cento) a 100% (cem por cento) das metas quantitativas pactuadas para cada
grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 100% da parcela referida neste inciso;

b) cumprimento de 75% (setenta e cinco por cento) a 89% (oitenta ¢ nove por cento) das metas quantitativas
pactuadas para cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida neste
1NcCiso;

¢) cumprimento de 51% (cinquenta e um por cento) a 74% (setenta e quatro por cento) das metas quantitativas
pactuadas para cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida neste
INCiso €;

d) cumprimento de no minimo 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas pactuadas para cada grupo de
procedimentos corresponde a um repasse de 50% do valor da parcela referida neste inciso.

III — O repasse do recurso financeiro correspondente ao Incentivo Municipal para atendimentos ambulatoriais de
urgéncia e emergéncia e hospitalares em psiquiatria estard vinculado ao Alcance das Metas Quanti-qualitativas,
estabelecidas nos Anexos 1 e 2, respeitando os mesmos percentuais descritos.

IV - O repasse do recurso financeiro correspondente ao Incentivo Municipal para internagdes de hebiatria estara
vinculado a producdo e respeitado o limite financeiro estipulado na Ficha de Programacdo Orgamentaria — FPO.

§ 1° - Os valores previstos poderao ser alterados, de comum acordo entre o gestor e o hospital, mediante a celebragao
de Termo Aditivo.

§ 2° - Anualmente, quando da renovacdo do Documento Descritivo, devera ser feita a revisao dos valores financeiros.

§ 3° - O ndo cumprimento pelo hospital das metas quantitativas e qualitativas pactuadas e discriminadas no
Documento Descritivo implicara na suspensdo parcial ou redug¢do do repasse dos recursos financeiros pelo gestor
local.

§ 4° - A suspensdo parcial ou redugdo do repasse dos recursos financeiros pelo gestor local estard condicionada a
avaliacdo do cumprimento das metas supramencionadas pela Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo,
cujas conclusoes serdo apresentadas trimestralmente.

§ 5° - Apoés a manifestagdo favoravel ou parcialmente favoravel da Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizagao, serdo repassados os recursos financeiros a institui¢do pelos procedimentos efetivamente prestados.

§ 6° - Caso o hospital ndo atinja pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas ou quantitativas
pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos, ou 5 (cinco) meses alternados, terd o instrumento de contratualizagdo e
Documento Descritivo revisados, reduzindo-se as metas ¢ os valores dos recursos a serem repassados, de acordo com
a producao do hospital, mediante aprovagdo do gestor local.

§ 7° - Caso o hospital apresente percentual acumulado de cumprimento de metas superior a 100% (cem por cento), por
12 (doze) meses consecutivos, terd as metas do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados, com vistas

11



ao reajuste, mediante aprovacdo do gestor local e disponibilidade financeira e orgamentaria, observados os limites
legais previstos na Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Os recursos do presente convénio oneram recursos do Fundo Municipal de Satide da SECRETARIA, com a
correspondente classificacdo programatica:

1) 07.001.10302.0008.2.022.33.90.39.05 — Ficha 239 — Fonte 5;
2) 07.001.10302.0008.2.022.33.90.39.01 — Ficha 360 — Fonte 1.

8.2. O valor inicial atualizado deste Convénio podera ser acrescido ou reduzido em até 25% (vinte e cinco por cento)
desde que devidamente justificado pelo 6rgéo, nos termos do art. 116 c¢/c art. 65, § 1°, ambos da Lei Federal 8.666/93,
salientando-se a supressdo acima do referido limite em havendo acordo entre as partes, conforme o §2° inciso II do
Artigo 65 da Lei Federal 8.666/93.

Paragrafo uinico. Os valores estimados no presente ajuste ndo implicam em nenhuma previsao de crédito em favor
do HOSPITAL, que somente fara jus aos valores correspondentes aos servigos previamente autorizados pela
SECRETARIA e por ele efetivamente prestados.

CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

9.1 - O convénio contard com uma Comissdo de Acompanhamento, constituida por representantes do HOSPITAL, da
SECRETARIA e do Conselho Municipal de Saude.

§ 1° A Comissdo de Acompanhamento do Convénio sera composta da seguinte Forma:

1 (um) membro do Departamento de Regulacao, Avaliacdo e Controle da Secretaria de Saude;
1 (um) membro do Departamento de Atengdo Especializada da Secretaria de Saude;

1 (um) membro do Departamento de Urgéncia e Emergéncia da Secretaria de Saude;

1 (um) membro do Departamento da Atengdo Basica da Secretaria de Saude;

1 (um) membro do Conselho Municipal de Saude;

1 (um) membro do (a) CONTRATADO (A).

§ 2° Competira a Comissdo de Acompanhamento do Convénio:

I — Avaliar o cumprimento das metas qualitativas e quantitativas;

IT — Avaliar a capacidade instalada;

IIT — Readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras que se fizerem necessarias.

9.2. As atribuicdes desta Comissdo serdo a de acompanhar a execugdo do presente convénio, principalmente no
tocante aos seus custos, no cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo e a avaliagdo da qualidade
da atencdo a satde dos usuarios.

9.3. A Comissao de Acompanhamento do convénio serd criada pela SECRETARIA em até vinte dias apos a
assinatura deste termo, cabendo ao HOSPITAL, neste prazo, indicar 8 SECRETARIA os seus representantes.
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9.4. O HOSPITAL fica obrigado a fornecer a Comissd@o de Acompanhamento todos os documentos e informacdes
necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

9.5. A existéncia da Comissdo mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui as atividades proprias dos
Sistemas de Auditorias Oficiais (federal, estadual, municipal).

CLAUSULA DECIMA - DA AVALIACAO, VISTORIA E FISCALIZACAO:

10.1. A execug@o do presente Convénio sera avaliada pela SECRETARIA, mediante procedimentos de supervisdo
indireta e/ou local, sem prejuizo a observancia do cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas neste
Convénio e nas Portarias editadas pelo Ministério da Saude, bem como da reavaliagdo trimestral das metas fisicas e de
qualidade estabelecidas em termo aditivo;

10.2. Sob critérios definidos em normatizacdo complementar, poderd, em casos especificos, ser realizada auditoria
especifica;

10.3. Periodicamente, a SECRETARIA vistoriara as instalagdes do HOSPITAL para verificar se persistem as mesmas
condigdes técnicas basicas do mesmo, comprovadas por ocasido da assinatura deste Convénio, com acesso irrestrito a
todas as areas fisicas e documentos relacionados com as agdes de saude conveniadas;

10.4. A fiscalizacdo exercida pela SECRETARIA, sobre servigos ora conveniados, ndo eximird o HOSPITAL da sua
plena responsabilidade perante a SECRETARIA ou para com os pacientes e terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execugdo deste Convénio;

10.5. O HOSPITAL facilitara a SECRETARIA o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servicos e
prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores da SECRETARIA designados para tal
fim.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

11.1 - O HOSPITAL obriga-se a encaminhar 8 SECRETARIA, nos prazos estabelecidos, os seguintes documentos ou
informagoes:

I - relatério mensal das atividades desenvolvidas até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a realizagdo dos
servicos, conforme definido pela Comissdo de Acompanhamento;

II - faturas e demais documentos referentes aos servigos efetivamente prestados;

III - relatorio anual até o 20° (vigésimo) dia util do més subsequente ao término do periodo de 12 (doze) meses da
assinatura do presente termo, contendo informagdes sobre a execucao do presente convénio.

11.2. O HOSPITAL obriga-se ainda a manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES),
o Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), o Sistema de Informac¢do Ambulatorial (SIA) ou outro sistema de
informagdes que venha a ser implementado no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO

12.1. O HOSPITAL apresentarda mensalmente a SECRETARIA, até o terceiro (3°) dia util do més subsequente a
prestag@o dos servigos, obedecendo ao cronograma definido pela SECRETARIA, as faturas nos moldes preconizados
pelo DATASUS, contendo Autorizagdo de Internacdo Hospitalar (AIH), Boletim de Produ¢do Ambulatorial (BPA) e
outros que vierem a sucedé-los, ou, que a estes forem acrescidos.

12.2. Apoés a validagdo dos documentos elencados no item anterior, realizada pela SECRETARIA, o HOSPITAL,
recebera, até o ultimo dia util, o pagamento referente aos servigos autorizados.
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12.3. O HOSPITAL devera fornecer relatorio digitalizado compativel com a base de dados do cartdo SUS;

12.4. Os laudos da Autorizagdo de Internacdo Hospitalar serdo obrigatoriamente autorizados pelos servigos
competentes da SECRETARIA;

12.5. Para fins de prova da data de apresentagdo das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue ao
HOSPITAL recibo, assinado ou rubricado pelo servidor da SECRETARIA, com aposicdo do respectivo carimbo
funcional;

12.6. Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa da SECRETARIA, esta garantird ao
HOSPITAL o pagamento no prazo avengado neste Convénio, pelo valor imediatamente anterior, acertando-se as
diferencas que houver no pagamento seguinte;

12.7. As contas ambulatoriais e hospitalares rejeitadas pela SECRETARIA, dentro das suas normas e rotinas, serdo
notificadas mensalmente;

I - As contas ambulatoriais e hospitalares rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de andlise pelo Sistema Municipal
de Auditoria da SECRETARIA, ficando a disposi¢do do HOSPITAL, que terd um prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do pagamento efetuado, para apresentar recurso, que também sera julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias;

II - Caso os pagamentos ambulatoriais e hospitalares rejeitados ja tenham sido efetuados, fica o HOSPITAL
autorizado a debitar o valor pago indevidamente no més seguinte, através do processamento da Tabela Ambulatorial e
Hospitalar do Ministério da Satde.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. A inobservancia, pelo HOSPITAL, de clausulas ou obrigagdes constantes deste Convénio, ou de dever originado
de norma legal ou regulamentar pertinente, ensejara direito 8 SECRETARIA, garantida a defesa prévia, aplicar, em
cada caso, as sangdes previstas nos artigos 86, 87 ¢ 88 da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes, combinado com o
disposto no paragrafo segundo do artigo 7°, da Portaria n° 1.286/93 do Ministério da Satde e do Regulamento do
Sistema Municipal de Auditoria do SUS, da seguinte forma:

I - Adverténcia Escrita, conforme, art.87, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93;

II - Multa de 2% até 5% do valor anual do convénio, conforme artigo 87, Inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93,
imposta ao prestador de servigos pela inexecugdo, total ou parcial, das obrigagdes assumidas, ou pelo atraso na sua
execugdo, aplicada pelo gestor do Convénio, apos a avaliacdo da Comissdo de Acompanhamento do Convénio, na
proporgao de:

a) até 2% pelo atraso na sua execugao;
b) até 3% pela inexecucdo parcial;
¢) até 5% pela inexecugdo total das obrigagdes.

IIT - Multa dia de até 1/30 (um trinta avos) do valor mensal do convénio, consoante o art. 86 e paragrafos, da Lei
Federal n°® 8.666/93, a ser aplicada pelo gestor do Convénio, apds a avaliagdo da Comissdo de Acompanhamento do
Convénio, sempre que as obrigacdes do prestador ndo forem cumpridas, seja por negligéncia, imprudéncia ou conduta
faltosa, com dolo ou ndo ou, ainda, pelas situagdes abaixo:

a) Por contas julgadas irregulares de que resulte débito, nos termos da comprovagao da auditoria realizada;

b) Por irregularidade que resulte dano ao Fundo Municipal de Saide ou ao erario, decorrente de ato ilegitimo ou
antiecondmico;
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¢) Por infragdo a norma legal ou regulamentar do SUS, de natureza operacional, contabil ou financeira;

PARAGRAFO UNICO - Poder4 ser aplicada multa de até 10 dias, sendo um (1) dia equivalente a 1/30 (um trinta
avos) do ultimo faturamento;

IV - Suspensdo temporaria de encaminhamento de usuarios ao prestador de servigos que reincidir nas infragdes, ou
seja, nas agoes que resultarem em danos pecuniarios ao SUS ou nas que infringirem as normas reguladoras do sistema
de saude, sejam estas de natureza operacional, administrativa ou contratual ou, ainda, naquelas que causarem
prejuizos a assisténcia do usuario.

PARAGRAFO UNICO - A suspensio temporéria serd determinada até que o CONTRATADO (A) corrija a omissdo
ou a irregularidade especifica, ou omissao a norma do SUS.

V - Suspensdo temporaria de contratar com a Administracdo Municipal, quando a infragdo for decorrente de violagdo
culposa do ajuste pelo prestador.

PARAGRAFO UNICO - A suspensio de que trata a alinea supra, podera ser graduada em até 2 (dois) anos, segundo
a gravidade da infragfo, ¢ sera encaminhada pelo Gestor do SUS e aplicada pelo Secretario Municipal de Satde,
observado o direito de defesa prévia em processo administrativo competente.

VI - Declaracdo de inidoneidade, encaminhada pelo Gestor do SUS, ap6s o julgamento do processo, e quando houver
ilicito gravissimo ou descumprimento total do convénio, que venha resultar em comportamento doloso do prestador.

PARAGRAFO UNICO - A penalidade sera aplicada pelo Secretdrio Municipal de Satde, observado o direito de
defesa prévia em processo administrativo competente;

§ 1° A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula ocorrera depois de efetiva auditagem assistencial ou
inspecdo, e dela sera notificada o HOSPITAL;

§ 2° Os valores pecuniarios, relativos aos incisos Il e III serdo ressarcidos a SMS/SUS, através de Guia de
Recolhimento, para pagamento imediato, mediante desconto em pagamentos futuros, ou através de cobranca judicial;

§ 3° Em face da aplicagdo das penalidades mencionadas, o HOSPITAL podera interpor recurso administrativo,
dirigido a autoridade competente, garantido ao HOSPITAL o pleno direito de defesa em processo regular;

§ 4° Os procedimentos ndo realizados, os realizados sem autorizagdo, com identificagdo de cobrangas indevidas ou
improprias a SMS/SUS, serfo identificados e glosados, apds levantamento da supervisdo hospitalar e revisdo
ambulatorial;

§ 5° Os profissionais que realizaram cobranga indevida serdo identificados pela SECRETARIA e, apds oportunizada
a ampla defesa, deverdo ser excluidos do atendimento a clientela universalizada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. Constituem motivos para rescisdo do presente convénio o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e
condigdes, bem como os motivos previstos na Lei Federal n® 8.666/93, sem prejuizo das multas cominadas na
Clausula Décima Quarta, e notadamente:

I - O ndo cumprimento de clausulas contratuais;
II - O atraso injustificado no inicio do servico;
IIT — A paralisagdo do servigo sem justa causa e prévia comunica¢do 8 SECRETARIA,

IV - Permanéncia na interrupgdo do servigo por 15 dias, consecutiva ou ndo, dentro do periodo de um més;
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V - Qualquer alteracdo ou modificacdo que importe em diminui¢do da capacidade operativa do HOSPITAL podera
ensejar a rescisdo do Convénio ou a revisdo das condigdes ora estipuladas.

VI - Inobservancia das determinagdes regulares do Supervisor/Auditor designado para acompanhar e fiscalizar a sua
execugdo, assim como, as de seus superiores;

VII - o cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

VIII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo Gestor
do SUS;

IX - nos casos enumerados nos incisos IX, X, XI, XIV, XV e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

14.2. Em caso de rescisdo contratual, se a interrup¢ao das atividades em andamento puder causar prejuizo a
populacdo, a critério da SECRETARIA, sera observado o prazo de até¢ 90 (noventa) dias para concretizacao da efetiva
rescisdo.

PARAGRAFO UNICO - Se neste prazo o HOSPITAL negligenciar na prestagdo dos servigos contratados, as multas
cominadas poderao ser duplicadas.

14.3. A rescis@o do Convénio sera determinada pelo Gestor do SUS e exarada no processo administrativo competente,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, tudo com vista ao disposto na Constituicdo Federal e na Lei Federal n°
8.666/93, em especial em seu artigo 79.

14.4. Da decisdo da SECRETARIA de rescindir o presente Convénio cabera ao HOSPITAL a interposigdo de recurso,
no prazo de 05 (cinco) dias tteis, com efeito suspensivo, a contar da intimacao do ato.

14.5. Sobre o recurso, formulado nos termos do item anterior, a SECRETARIA devera manifestar-se no prazo de 05
(cinco) dias tuteis.

14.6. A rescisdo podera ser aplicada independente da ordem das sangdes previstas na Clausula Décima Quarta.

14.7. O Conselho Municipal de Saude devera manifestar-se sobre a rescisdo deste convénio, devendo avaliar os
prejuizos que esse fato podera acarretar para a populagdo assistida pelos servigos contratados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA

15.1. Qualquer um dos participes podera denunciar o presente convénio, com comunicagdo do fato, por escrito, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que ndo puderem
ser interrompidas neste prazo ou que possam causar prejuizos a saude da populacdo, quando entdo serd respeitado o
prazo de 180 (cento e oitenta) dias para o encerramento deste convénio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA E PRORROGACOES:

16.1 . O presente convénio vigorara pelo prazo de 01 (um) ano, contados a partir do dia 01 de junho de 2019,
podendo, de comum acordo, mediante termo aditivo, haver renovagdo do presente convénio, dentro dos limites legais.

PARAGRAFO UNICO - O presente Convénio substituira, para todos os efeitos legais, o Convénio anteriormente
celebrado entre o Municipio e 0 HOSPITAL, que tenha como objeto a prestagdo de servigos de assisténcia a saude aos
usuarios do SUS.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

17.1. O presente convénio podera ser alterado mediante a celebracdo de termo aditivo, ressalvado o seu objeto, que
ndo pode ser modificado.
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§12 Os valores previstos neste convénio poderdo ser alterados, de acordo com as modificacdes do Documento
Descritivo, podendo as metas fisicas relacionadas ao valor fixo do convénio sofrer variagdes no importe de 5% (cinco
por cento) para mais ou para menos sem haver alteragdo do montante financeiro.

§ 2° O Documento Descritivo, nos primeiros 90 (noventas) dias de sua vigéncia, ndo podera sofrer nenhuma alteragao.
CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA PUBLICACAO

18.1. O presente Convénio sera publicado, por extrato, nos Diarios Oficiais da Unido, do Estado de Sao Paulo e do
Municipio de Sao José do Rio Preto, no prazo estabelecido pelo art. 61, paragrafo tinico, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONVENIO

19.1. A legislagdo aplicavel a execugdo deste Convénio é composta pela Constituicdo Federal, em especial os artigos
196 a 200, pelas Leis Federais n® 8.080/90 e 8.142/90, Lei Organica do Municipio, Lei Federal n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e suas alteragdes, Lei Complementar 101 de 04/05/00 e demais disposi¢des regulamentares aplicaveis
a espécie, inclusive as exigéncias sanitarias em vigor, as normas e portarias editadas pelo Ministério da Saude.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sao José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente ajuste,
respondendo a parte vencida por todos os 6nus decorrente da demanda.

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente ajuste, firmam o mesmo em 03
(trés) vias de igual teor.

Sao José do Rio Preto, 29 de maio de 2019.

ALDENIS ALBANEZE BORIM
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO

GRACIO TOMAZ SATURNO
PROVEDOR
HOSPITAL DR. ADOLFO BEZERRA DE MENEZES
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